proposition fran partistyrelsen om arvoderad partiledare under valkampanjen 2022.

Till Piratpartiets varmote 2022.

Bakgrund:

Piratpartiets styrelse har, som en del av férberedelserna infor hostens val, identifierat ett behov av att
nagon finns tillganglig under valrérelsen for att samordna partiets verksamhet. Den person som styrelsen
finner bast lampad for en sadan roll ar partiets partiledare, Katarina Stensson. Styrelsen har vidare
beaktat om detta bast gors genom en anstallning eller genom en arvodering. Slutligen har styrelsen
granskat de ekonomiska mojligheterna for ett sadant uppdrag, inklusive lamplig tidsram fér uppdraget.

Att styrelsen anser att var partiledare Katarina Stensson ar ratt person for detta uppdrag bygger framst
pa fyra orsaker:

*Ingen rekryteringsprocess.

Till skillnad fran en anstéllning som behdver utlysas och sedan féljas upp med intervjuer och urval bland
de sbkande sa ar det redan klart vem som &r var partiledare, samt att hon finns tillganglig under
valkampanjen.

*ingen uppldrningstid
Katarina Stensson besitter redan all nddvandig kunskap om partiet, samt arbetet i styrelsen och au, for
att kunna borja driva kampanjen framat fran dag ett.

*ingen konflikt kring personalvalskampanj

Det skulle vara svart vid en anstallning att rattfardiga att den personen skulle fa driva personvalskampanj
pa betald arbetstid. Det gor att vi vid en anstéllning férmodligen skulle behdva krdva av personen i fraga
att inte sjalv kandidera i valet, och vi ddrmed potentiellt forlora en lamplig kandidat fran var valsedel.
Med en arvoderad partiledare daremot sa utgor den egna synligheten en oatskiljbar del av partiets
kampanj.

*korta beslutsvdgar och kommunikationsled

Var partiledare sitter redan i styrelse och dess arbetsutskott och kan darmed snabbt férankra nédvandiga
beslut pa ratt niva. Dessutom har hon genom vara stadgar ett stort personligt mandat i att foretrada
partiet, vilket gor att mycket av det behov av koordinering mellan en anstalld och partiets
fortroendevalda som en anstéllning skulle medféra forsvinner vid en arvodering av var partiledare.

Anstallning eller arvodering?



Den forsta fragan som styrelsen tagit stallning till var huruvida en anstéllning eller arvodering var ratt
modell i ett scenario déar var partiledare jobbar for partiet i valrorelsen. Styrelsen anser att arvodering &r
ratt anstallningsform av framst tva skal: 1) uppdraget ar direkt beroende av det fértroendevalda uppdrag
som partiledare som Katarina Stensson innehar. Det handlar inte om att tillsatta en person in konkurrens
med andra s6kande, 1) uppdraget ar svart att avgransa i tidsomfattning.

Dock sa kommer en arvodering av partiledare med en tydlig begrénsning: partiets stadga (§3.3.5) klargor
att eventuella arvoderingar av styrelseuppdrag ska beslutas om pa medlemsmote. Saledes har styrelsen
valt att lagga fram denna proposition for att Iata medlemsmoétet besluta i fragan.

Omfattning:

Styrelsen har, i dialog med Katarina rérande hennes tillganglighet, kommit fram till att det kravs minst tva
manaders arvodering for att uppdraget ska vara genomforbart pa ett framgangsrikt satt.

Finansiering:
Styrelsen anser att en arvodering om 25tkr per manad ar rimlig utifran partiets resurser och behov.

har initierat en crowdfundingkampanj for att samla in de medel som krévs for att kunna tacka
arvoderingen. Denna kampanj kommer att avslutas i samband med varmotet.

Forslag till beslut:

Utifran ovanstaende resonemang yrkar partistyrelsen

att medlemsmotet beslutar att arvodera partiledaren, Katarina Stensson, for en period om 2 manader,
med en summa om 25tkr (brutto) per manad, for att leda och ansvara for piratpartiets valkampanj i
Sverige hosten 2022.

att medlemsmotet beslutar att uppdra at partistyrelsen att ansvara for genomférandet av och
uppfoljning kring denna arvodering.



